ACADEMIA FORTELOR AERIENE ,,HENRI COANDA”

FISA DE AUTOEVALUARE

NECLASIFICAT
Exemplar unic

PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE DECAN AL FACULTATII DE SISTEME DE SECURITATE AERIANA

Date generale privitoare la candidat:

Grad didactic (cercetare), nume prenume: lect.univ.dr. Mihaela SMEADA

Universitatea: Academia Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda”

Facultatea de Sisteme de Securitate Aeriana

1. EXPERIENTA SI PERFORMANTA DIDACTICA UNIVERSITARA SI STIINTIFICA: maxim 30 puncte

> p Realizari candidat
Nr. W Punctaj conform Punctaj d ¢
a | Criteriul/indicatorul il g candidat (se vor argumenta cu ocumente
atasate la prezenta fisa)
{ EXPERIENTA SI PERFORMANTA DIDACTICA MAXIM
UNIVERSITARA SI STIINTIFICA 30 PUNCTE
1.1 | Vechime in invatamantul universitar 0,2 puncte/an 5 -26 ani vechime in invatdmantul universitar/
(maxim 5 puncte) adeverinta nr.106 din 29.11.2018
1.2 | Distinctii nationale/ internationale in domeniul invataméantului 1 punct/distinctie 2 - Emblema de Merit in Serviciul Armatei
si cercetarii stiintifice nationala; Romaniei cls. a II-a/Ordinul nr. S.P.D. 104 din
2 puncte/distinctie 16.09.2015
internationald - Profesor Bologna 2014
(maxim 4 puncte) |
1.3 | Membru al unei asociatii profesionale/comisii nationale i 1 punct/ national; -
internationale in domeniul specializérii universitare 2 puncte/ international
(maxim 4 puncte) _
1.4 | Carli/manuale/monografii/capitole in carti de specialitate In 0,5 puncte/ national; 1 ., Fizied curs 7, Editia a Il-a, Editura

autor unic sau prim autor

edituri nationale si internationale recunoscute in calitate de

1 punct/ international
(maxim 7 puncte)

Academiei Fortelor Aeriene ,.Henri Coanda”,
2011, ISBN 978-973-8415-37-9, pag.150.
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Realizari candidat

D Criteriul/indicatorul Fiustd) - mfeTil Punc.ta_] (se vor argumenta cu documente
crt. anexei 9.1 candidat 2
atasate la prezenta fisa)
“Materiale metalice si nemelalice utilizate in
tehnica militara”, Editura Academiei Fortelor
Aeriene ,,Henri Coandd”, 2012, ISBN 978-606- |
8356-06-8, pag.185. -
1.5 | Media punctajului anual obtinut in urma evaluarii de catre (onsiciing % te) 4,42
studenti a activitatii didactice, pe ultimii 3 ani e e
1.6 | Vizibilitate in baze de date internationale (numar de citari in ;
o s 2 S : 0,5 puncte/ citare; _—r i .
publicatii, fara autocitari, a lucrarilor publicate in calitate de b 3 - anexa cu citdrile lucrarilor publicate
: . (maxim S puncte)
autor unic sau prim autor)
2. EXPERIENTA SI PERFORMANTA IN MANAGEMENTUL EDUCATIONAL UNIVERSITAR: maxim 30 puncte
Nr. Vi ElRaE. Punctaj conform Punctaj s sl
Criteriul/indicatorul N " (se vor argumenta cu documente
crt. anexei 9.1 candidat #
atasate la prezenta fisa)
2 | EXPERIENTA SI PERFORMANTA IN MAXIM
MANAGEMENTUL EDUCATIONAL UNIVERSITAR 30 PUNCTE
2.1 | Detinerea uneia din urmatoarele functii de conducere: director - director de departament 1in perioada
departament, prodecan, decan, prorector, director general 2 puncte/ an universitar 10 01.10.2013-péana in prezent / adeverinta nr.106
administrativ, rector; din 29.11.2018
2.2 | Membru intr-una din urmétoarele structuri de conducere: -secretar stiintific, membru in biroul catedrei de
consiliu departament, consiliu facultate, consiliu de stiinte fundamentale si loctiitor al directorului
administratie, senat universitar (se ia in calcul o singurd 1 punct/ an universitar 17 departamentului de stiinte fundamentale in

structurd intr-un an universitar);

perioada 2000-2007, 2008-2013, membru in
senatul universitar 2013-pand in prezent
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